Zakres wymagan i sposob oceny portfolio

ARCHITEKTURA

1. Ocena merytoryczna portfolio pod wzgledem zgodnosci z podanymi do wiadomosci
kandydatom kryteriami oceny, dokonywana jest przez Wydziatowg Komisje Kwalifikacyjna
powotywang przez Dziekana Wydziatu Architektury (WA). W sktad Komisji wchodzi co
najmniej trzech nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut naukowy profesora lub
stopient naukowy doktora habilitowanego i bedacych pracownikami WA PK.

Pracami komisji kieruje Dziekan WA PK. Dziekan WA PK jest przewodniczagcym komisji.

2. Do oceny portfolio zostaje powofana Komisja Kwalifikacyjna, dedykowana dla kierunku
architektura.

3. Ocena portfolio dokonywana jest przez Komisje Kwalifikacyjng dla kierunku architektura
bez udziatu cztonkéw WKR.

4. Decyzje dotyczace ocen z portfolio podejmowane przez Komisje Kwalifikacyjng s3
ostateczne.

5. Komisje Kwalifikacyjne dziatajg od dnia ich powotania do dnia zakonczenia rekrutacji.

6. Kryteria oceny portfolio:

a. Kompletnos¢ portfolio. Niezgodnosé portfolio z wymaganym zakresem wyklucza
kandydata z dalszego postepowania rekrutacyjnego i w takim przypadku kandydat
otrzymuje za portfolio ocene 2,0 bez ustalenia ocen czgstkowych.

b. Wartos$¢é prezentowanych projektéw, a w tym jakos¢ rozwigzan architektonicznych
i technicznych oraz jakos¢ ich prezentacji.

c. Walory plastyczne prezentowanych projektédw, a w szczegdlnosci takich elementdw,
jak rysunki perspektywiczne, szkice oraz rysunki prezentacyjne i ideowe.

7. Komisja kwalifikacyjna dokonuje oceny zgodnosci portfolio z poszczegdlnymi kryteriami
umieszczajgc wyniki oceny w ponizszej tabeli, bedacej czescig protokotu oceny portfolio,
sporzgdzanego indywidualnie dla kazdego kandydata:

KRYTERIA OCENY

1| KOMPLETNOSC PORTFOLIO TAK NIE

OCENA | 5,0 4,75|4,5 4,25| 4,0 |3,75(3,5|3,25/3,0 2,75/ 2,5| 2,25 | 2,0

2 |wartosc ocenianych projektéw

3 |walory plastyczne prac

SUMA OCEN CZASTKOWYCH

5 SREDNIAARYTMETYCZNA OCEN CZASTKOWYCH

6 OCENA OSTATECZNA ZAPORTFOLIO




8. Ocena ostateczna kazdego portfolio jest srednig arytmetyczng z sumy ocen czgstkowych
przypisanych do kazdego z kryteriow zaokraglang do skali ocen: 5,0; 4,75; 4,5; 4,25; 4,0;
3,75;3,5; 3,25; 3,0; 2,75; 2,5; 2,25; 2,0. Zaokraglenia dokonuje sie wedtug zasad okreslonych
W ponizszej tabeli:

Srednia arytmetyczna z sumy ocen ol

czastkowych ocena ostateczna za portfolio
2,0-2,124 2,0

2,125 -2,374 2,25

2,375 -2,624 2,5

2,625 — 2,999 2,75
3,0-3,124 3,0

3,125 -3,374 3,25

3,375 -3,624 3,5

3,625 -3,874 3,75

3,875 -4,124 4.0

4,125 — 4,374 4,25

4,375 -4,624 45

4,625 — 4,874 4,75
4.875-5,0 5,0

9. Kazda ocena musi uzyskaé aprobate wszystkich cztonkdw Komisji Kwalifikacyjnej.

10. Po zakoniczeniu oceny, WKR dokonuje przypisania ocen poszczegdlnym kandydatom
w elektronicznym systemie rekrutacyjnym PK.

11. Wyniki rekrutacji umieszczane sg na indywidualnym koncie kandydata oraz na tablicy
ogtoszen w budynku WA PK, przy ul. Podchorgzych 1 w Krakowie, w terminach okre$lonych
przez Rektora PK w harmonogramie rekrutacji.



